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Marked, trikk og leverpostei
Konkurranseutsetting. Jeg
kan fortelle Høyres Annelise
Høegh at jeg mener markedet
er svært velegnet til å håndtere
tannkrem, leverpostei, hår-
klipp og ferieturer til Lanzaro-
te. Derimot er markedet ueg-
net til å lære seksåringer å lese,
trøste engstelige eldre eller sør-
ge for verdighet til samfunnets
utstøtte. Høegh skriver at Høy-
re ser på konkurranseutsetting
som virkemiddel for å bruke
kommunens ressurser effek-
tivt. Jeg er enig, vel og merke
når forutsetningene for gode
markedsløsninger er til stede,
og når ikke andre hensyn må
ivaretas. Det er urettferdig at
private vinner anbudskonkur-
ranser fordi deres ansatte har
dårligere lønn enn andre. Vi
kan ikke løse miljøproblemene
hver for oss i et marked.

Høyre burde delta mer aktivt
i debatten om når markedet
har gode svar, og når vi må bru-
ke andre mekanismer for å få
gode og rettferdige løsninger.
Jeg mistrives i polariserte de-
batter der ytterpunkter står
mot hverandre. Konkurranse-
utsetting av det meste er et
slikt ytterpunkt. At alt skal dri-
ves kommunalt er det også.

Samferdsels- og miljøkomite-
en vedtok nylig at trikk og bane
i Oslo ikke skal konkurranse-
utsettes. Dermed videreføres et
kompromiss fra 2004, bortsett
fra at det nå ikke lenger er et
bredt kompromiss, all den
stund Høyre og Fremskritts-
partiet brøt ut av det. Det er
vanskelig å tenke seg at flere
selskaper skal drifte vårt tross
alt begrensede trikke og T-ba-
nenett. Langvarige kontrakter

med et privat selskap gir til-
nærmet monopoldrift. Ved
kortvarige kontrakter skapes
usikkerhet og mangel på for-
utsigbarhet. Og stakkars sam-
ferdselsbyråden som må for-
klare publikum hvem de skal
ringe til når trikken ikke kom-
mer, når kommunen har ansva-
ret for skinnene, et eget kom-
munalt selskap eier vognene og
private kjører trikken. Og
hvem er det egentlig som har
ansvaret for å rydde snø på hol-
deplassene?

Men jeg vil fortsatt slåss for
at tannkrem, leverpostei, hår-
klipp og sydenturer fortsatt
skal produseres i rettferdig
konkurranse i et velfungerende
marked.

Rune Gerhardsen
Aps gruppeleder,

Oslo bystyre

Blir syke av skolen
Flere årsaker. At man blir syke
på skolen var hovedoppslaget i
Aftenposten 28. januar. Videre
hevdes i ingressen at norske
skoler ikke klarer å forhindre at
lærere blir syke. Arbeidstilsy-
net mener det er enkelt å gjøre
noe med dette. Dette begrun-
nes med at etaten har gjort
over 500 tilsyn, og gitt 2437 på-
legg fordi arbeidsgiveren ikke
har gjort jobben sin.

Det høres jo veldig flott ut:
bare lag skriftlige rutiner for alt
mulig, så går fravær ned. Men
så enkel er kanskje ikke verden.
Vår skole har hatt tilsyn og fikk
også noen pålegg fordi skolen,
etter Arbeidstilsynets oppfat-
ning, ikke hadde formulert ru-
tinene i tydelige og kanskje litt
byråkratiske formuleringer.
slik Arbeidstilsynet ønsket. Ar-
beidet i etterkant av tilsynet ble
ekstra arbeid som vi synes
egentlig var unødvendig. Noen
av påleggene var også slik for-
mulert at vi lurte på hva tilsy-
net egentlig mente. De som job-
ber der er jo vant til å tolke ar-
beidsmiljø og tilhørende for-
skrifter for å se om de blir
overholdt, mens vi som jobber i
skolen har en mer pragmatisk
holdning. og handler uten at
det nødvendigvis er altfor de-
taljerte beskrivelser.

For å få ned sykefraværet på

en skole må man se på om dette
skyldes arbeidsmiljøet på sko-
len eller andre årsaker. Eksem-
pel 1: Hvis en skole har mange
lærere med barn under 12 år,
kan en del fravær skyldes pass
av syke barn, noe som ikke har
noe med arbeidsmiljøet å gjøre.
Eksempel 2: Noen kan trenge
en operasjon, og dette har hel-
ler ikke noe med arbeidsmiljøet
å gjøre. Eksempel 3: Noen kvin-
nelige lærere blir sykmeldt i lø-
pet av svangerskapsperioden.
På vår skole har sykefraværet
omtrent vært på samme nivå

både før og etter tilsynet.
Jeg er enig med verneombud

Viggo Karlsen ved Mjær ung-
domsskole i at det er viktigere
at man har godt arbeidsmiljø
og lavt sykefravær, og rutiner
for hvordan eventuelt økning
skal følges hvis noen sykmel-
der seg på grunn av arbeids-
miljøet. Det er langt viktigere,
slik Karlsen sier, at vi ser på
hvert enkelt tilfelle hvis syke-
fraværet øker.

Sissel Haukland
hovedverneombud

Asker videregående skole

For å få ned sykefravær på blant lærer må man se på om sykdom
skyldes arbeidsmiljøet. FOTO: BJØRN SIGURDSØN, SCANPIX

Dobbel pris for kart
Skattepenger. For noen år si-
den ble det avdekket at russ-
iske myndigheter ikke vil gi
fra seg et kart over et atomav-
fallsanlegg som norske skat-
tebetalere hadde finansiert.
Dette skapte rettferdig har-
me: Når man betaler for ut-
vikling av kart, må man selv-
sagt også få tilgang til karte-
ne!

Dessverre er det ikke bare
russere som tviholder på kart-
data. Norske skattebetalere fi-
nansierer utvikling av mange
typer kart, men lite av dette
gjøres fritt tilgjengelig. Hos
Plan- og bygningsetaten i Os-

lo må man betale hundrevis
av kroner for en kartutskrift
fra sitt eget nabolag. Papir og
fargepatroner koster penger,
men kartene – som vi alle har
vært med på å betale utvik-
lingen av – burde være fritt til-
gjengelige på nettet.

Ivar Johansen (SV) har fore-
slått nettopp det: Kart som
Oslo kommune eier skal leg-
ges fritt ut på nettet. Borgerne
skal ikke måtte betale to gan-
ger for kart. Forslaget fortje-
ner støtte fra andre partier.

Håkon Wium Lie
teknisk direktør
Opera Software

Er Oslo best?
Osloprøvene. Elevene i Oslo
gjør det best på de nasjonale
prøvene. Det er ikke så mer-
kelig, når disse elvene har
øvet seg på de såkalte Oslo-
prøvene. De får en ekstra
trening i nettopp denne ty-
pen oppgaver, og det kan be-
ty mye. I Oslo har de også en
ledelse som har sterkt fokus
på disse testene. Som lærer
opplever jeg de nasjonale
prøvene som lite informative,

og som et forstyrrende ele-
ment i undervisningen. Hvis
andre lærere ute på landet
opplever noe av det samme,
kan det være at de ikke priori-
terer disse prøvene så høyt.
De kan føle seg friere til å pri-
oritere andre av skolens mål-
settinger, og kanskje deres
elever er best på mange and-
re områder?

Arne Øgaard
adjunkt, Moss

Flinke osloelever: fra venstre Kerar Ali, Samaira Y. Akhtar, Lucky
Cyiza og Umair Tahir. FOTO: KNUT SNARE

Timebestilling eller drop-in dag og kveld
Barnelege: Timebestilling, også drop-in mandag og tirsdag kveld

Allmennlege på dagen!

spesialist i allmennmedisin:
Anne Bente Larsen

Åpningstider: Mandag - torsdag 08.00 - 20.00 • fredag 08.00 - 16.00 • lørdag 10.00 - 14.30

Spesialister med kort ventetid

Frederik Stangs gt. 11-13, 0264 Oslo Tlf. 03113 • www.aleris.no

• Barnelege
• Hudlege
• Øyelege
• Indremedisiner

• Psykolog
• Plastisk kirurg
• Barnløshet
• Reisevaksinasjon

• Søvnutredning
• Revmatolog
• Ortoped
• Øre-nese-hals spesialist

• Gynekolog
• Nevrolog
• Hjertespesialist
• Overvektsklinikk

Helse og omsorg
hele livet


